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NOTA INTRODUTORIA

Esta ficha serve exclusivamente para a caracterizacao curricular de cada colaborador da equipa formativa
identificado no separador dos recursos humanos (exceto atendimento diario e contabilidade) dos
formularios eletronicos dos pedidos de certificacdo, de alargamento e transmissdo da certificacdo e

ainda no ambito dos processos de auditoria, quando solicitadas pela equipa auditora.

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO

A ficha curricular deve ser preenchida na integra (nos campos aplicaveis), datada e assinada por
cada colaborador da equipa formativa, sob pena de nao poder ser contemplada para avaliacao no
ambito do pedido ou auditoria da entidade em causa.

Esta ficha substitui o curriculum vitae (CV) para efeitos de demonstracdo de competéncias
curriculares dos colaboradores, pelo que nao é necessario apresentar os CV em simultaneo.

As fichas curriculares devem ser anexadas nos formularios eletronicos dos pedidos de certificacao,

alargamento ou transmissao da certificacdo, no campo disponivel para o efeito
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1. ldentificacao

_ Amadeu Joaquim Lima Fernandes
06/05/1966

Numero de identificac&o fiscal 204631564

EEET -fcrandes@umaia.pt

2. Habilitagdes literarias

Designacio Ano Entidade/ Nivel de ensino/
gnag conclusao Estabelecimento ensino Grau académico

Centro de Astrofisica da

Pos-doutoramento em Astronomia 1996 Universidade do Porto

PhD in Astrophysics 1993 Edinburgh University Doutoramento
MSc in Astronomical Technology 1989 Edinburgh University Mestrado
Licenciatura em Fisica/Matematica 1988 Faculdade de Ciéncias da Licenciatura
Aplicada (Astronomia) Universidade do Porto

(acrescentar as linhas necessarias)

3. Formag¢ao complementar - geral

Acio de formacio Duracéo Ano Entidade formadora/
¢ s h Estabelecimento de ensino

(acrescentar as linhas necessarias)

4. Formacao complementar - pedagoégica e outras
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Acoes relevantes para a fungdo desempenhada no ambito do Referencial de Certificacao de Entidades Formadoras (gestor da formagéo; coordenador

pedagdgico; colaborador para formacao a distancia; formador)

Acio de formacio Duragao Ano Entidade formadora/
s ¢ (h) Estabelecimento de ensino

Inteligéncia Artificial para Professores

4 4 2024
Universitarios 0 0
Introducéo a Programacdo em Python 30 2024
Flipped Classroom + Project-Based Learning 2 2023
Aprendizagem Colaborativa com o Perusall 6 2023
Power Bl Desktop Specialist 21 2023
Power Bl Service Specialist 12 2023
Formacao em b-learning | planeamento 4 2022
1° Ciclo de Webinars SPSS Statistics 4 2021
Moodle (Nivel 2) - 22 edicao 4 2019
Workshop Moodle (Preparar a minha

. . 8 2019
unidade curricular)
Turnitin Originality Check - Ferramentas e
boas praticas de prevencao e detecao de 4 2019
plagio
Power Bl/Excel BI 20 2018

(acrescentar as linhas necessarias)

5. Certificacdao de competéncias pedagoégicas

Unlock Education S.A.
("Miles in the Sky") Fundacao
Santander

CFLV/Universidade da Maia

CFLV/Universidade da Maia

CFLV/Universidade da Maia

Primavera Academy

Primavera Academy

CFLV/Universidade da Maia

PSE

CFLV/Universidade da Maia

CFLV/Universidade da Maia

CFLV/Universidade da Maia

CFLV/Universidade da Maia

Tipo de certificado Per‘ﬁl‘ de = Numero do certificado Da.té do
especializacao certificado

CCP - Certificado de competéncias Formador
pedagogicas/antigo CAP

EDF-49342/2004 DN 2004-08-09
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. . - Assinalar o que se
Regime de isencao de CCP (n° 2 do artigo 2° da Portaria n° 214/2011 de 30 de maio)
aplica

Detentor de habilitacao profissional para a docéncia
Docente do ensino superior universitario e politécnico X

Responsavel da administracao educacional e formacao avancada para o sistema cientifico e
tecnologico

6. Experiéncia profissional - geral

(0]}
ser
vag
oes

Funcées desempenhadas Periodo temporal Entidade/ Organismo

Docente do Ensino Superior 1997 - Presente | Universidade da Maia

Diretor do Gabinete de Estudos, Planeamento,

Avaliacio e Qualidade (GEPAQ) 2022 - Presente Universidade da Maia

Diretor do Gabinete de Estatistica (GE) 2008 - Presente Universidade da Maia

. . - 2013/07 - Instituto Universitario
Vice-Reitor do Conselho de Gestao do ISMAI 2021/07 da Maia
Diretor de Departamento de Ciéncias 2012 - 2013 Instituto Universitario
Empresariais e Juridicas do ISMAI da Maia
Coordenador do Curso de Redes de Comunicacao 2011 - 2012 Instituto Universitario
e Telecomunicacoes (1° ciclo) do ISMAI da Maia
Investigador Colaborador na unidade de
investigacao Centro de Estudos Transdisciplinares 2013 - 2022
para o desenvolvimento (CETRAD). Projeto 1&D
FCT: UID/SOC/04011/2013
Investigador no projeto de 1&D - PTDC/CTE- 2007/10 - Centro de Astrofisica
AST/65971/2006 & FCOMP-01-0124-FEDER-007117 da Universidade do

2 < X1 2010/09

-Astrofisica Estelar: Formacao e Evolucao Inicial Porto

Investigador Colaborador na unidade de
Investigacao em Desenvolvimento Humano e 2004 - 2007
Psicologia - UNIDEP/ISMAI

Investigador Associado no Centro de Astrofisica
da Univ. do Porto (CAUP) - Project: Stellar
Astrophysics: Hidrodynamic Flows in the
Interstellar Medium.

Instituto Universitario
da Maia

Centro de Astrofisica
1997 - 2007 da Universidade do
Porto

Investigador no Projeto FCT

PESO/P/PR0O/1033/94: Fluidos Hidrodinamicos no 1994/01 -
ISM. Projeto financiado no ambito do Programa 1998/12
ESO (European Southern Observatory)

Centro de Astrofisica
da Universidade do
Porto
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Senior Marketing Researcher na empresa QSP -

Consultoria de Marketing 2006 - 2016 P

Professor Auxiliar Convidado - Faculdade de
Ciéncias da Univ. do Porto, Departamento de 1997 - 2003/09 Universidade do Porto
Matematica Aplicada

Astronomy System Manager: astronomical Centro de Astrofisica
software packages management for telescope 1994 - 1996 da Universidade do
data reduction Porto

(acrescentar as linhas necessarias)

7. Experiéncia profissional - no ambito das funcées previstas no Referencial de Certificacdo de
Entidades Formadoras

7.1 Fungdes desempenhadas como gestor/a de formacao (se aplicavel)

| | |
| | |
(

acrescentar as linhas necessarias)

7.2 Funcées desempenhadas como coordenador/a pedagoégico/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa dos Gltimos 3 anos

[ ntidadelOoramsmo | Periodotemporal |
| | |
| | |
(

acrescentar as linhas necessarias)



daert

IIIRECAO GERAL DO EMPREGO
E DAS RELACOES DE TRABALHO

7.3 Experiéncia como formador/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a(s) area(s) de educagao e formacéo em que ministra/pretende ministrar formagéao

o N T— —
Curso /médulo/tema Ano N® de e L Forma de organizacao
horas Destinatarios (presencial/distancia/outra)

Ferramentas de Analise

Funcionarios CCDR-N e

Universidade da Maia

de Dados e Business 2024 33 Camara Municipal da .
g . (Presencial)
Intelligence Maia
Docentes da
s Universidade da Maia e Universidade da Maia
Iniciacao ao Power Bl 2023 12 do Instituto Politécnico (Presencial)
da Maia
Docentes do universo
Curso Moodle (Nivel 3) - Maiéutica (Universidade | Universidade da Maia
. x 2019 4 . . .
12 edicao da Maia e Instituto (Presencial)
Politécnico da Maia)
University teaching
Analyzing data with SPSS 2019 16 staff (eligible for Universidade da Maia

(Beginner level)

(acrescentar as linhas necessarias)

RASMUS+ + Staff
mobility training)

7.4 Experiéncia em formacdo a distancia (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a funcao desempenhada neste ambito

. Entidade formadora/ =
Curso/Projeto Ano - . Funcéao
Estabelecimento ensino

(acrescentar as linhas necessarias)

(Presencial)
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Declaracdes

Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas nesta Ficha e ter conhecimento que a mesma sera
exclusivamente utilizada para efeitos de avaliacao de pedidos de certificacdo ou em processos de
auditoria, da entidade formadora MAIEUTICA - COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR CRL com o NIPC
502514531.

Consentimento de tratamento de dados pessoais

Para os efeitos previstos no Regulamento Geral de Protecao de Dados (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 (RGPD), conjugado com as disposicoes da Lei n.°
58/2019, de 8 de agosto, declaro que li e compreendi a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados

Pessoais da DGERT, disponivel em https://www.dgert.gov.pt, nomeadamente, os termos pelos quais a

Direcdo-Geral do Emprego e das Relacoes de Trabalho (DGERT), pessoa coletiva de direito publico n.°
600073270, com sede na Praca de Londres, n.° 2, em Lisboa, procede a recolha e tratamento dos meus

dados pessoais, os direitos de que sou titular e a forma como posso exercé-los.

Neste contexto, declaro prestar o meu consentimento informado, expresso e inequivoco a DGERT, para
proceder a recolha, utilizacdo e tratamento dos meus dados pessoais, no ambito dos procedimentos
inerentes a avaliacdo e decisao sobre os pedidos de certificacdo ou processos de auditoria, relacionados

com a entidade formadora com a qual colaboro.

Maia, 05 de marco de 2025

Assinado por: Amadeu Joaguim
Lima Fernandes

Identificagdo: BIO7336507
Data: 2025-03-05 as 14:44:33

Assinatura
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